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Пояснительная записка 
к проекту приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации «Об утверждении Порядка формирования листков нетрудоспособности 
в форме электронного документа»


В соответствии с Федеральным законом от 1 мая 2017 г. № 86-ФЗ 
«О внесении изменений в статью 13 Федерального закона «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» и статьи 59 и 78 Федерального закона «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон) назначение и выплата пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам осуществляются на основании листка нетрудоспособности, выданного медицинской организацией в форме документа на бумажном носителе или 
(с письменного согласия застрахованного лица) сформированного и размещенного в информационной системе страховщика в форме электронного документа. 
При этом форма, порядок выдачи и порядок оформления листков нетрудоспособности, а также порядок формирования листков нетрудоспособности в форме электронного документа устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения, по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда и социальной защиты населения, и Фондом социального страхования Российской Федерации.
С целью реализации положений Федерального закона и постановления Правительства Российской Федерации от 16 декабря 2017 г. № 1567 
«Об утверждении Правил информационного взаимодействия страховщика, страхователей, медицинских организаций и федеральных государственных учреждений медико-социальной экспертизы по обмену сведениями в целях формирования листка нетрудоспособности в форме электронного документа» разработан проект приказа Минздрава России «Об утверждении Порядка формирования листков нетрудоспособности в форме электронного документа» (далее – проект приказа). 
Проектом приказа предусматривается формирование листка нетрудоспособности в форме электронного документа с письменного согласия пациента, а также определяются правила заполнения листка нетрудоспособности в форме электронного документа. 
Проект приказа соответствует положениям Договора о Евразийском экономическом союзе, положениям иных международных договоров Российской Федерации.
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